
 

  

 

Agenzia Regionale dell’Abruzzo per la Committenza 

 

 

 

DELIBERAZIONE N. 50 

 

 

 

                                                                del 05.10.2026 

 

OGGETTO: 

 

Presa d’atto delle dimissioni volontarie dal servizio, con decorrenza dal 1.10.2026 del dipendente AreaCom a 

tempo pieno e indeterminato Ing. Francesco Valentini – inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell'Elevata 

Qualificazione. 

 

Il giorno 5 ottobre 2026 nella sede dell’AREACOM – Agenzia Regionale dell’Abruzzo per la Committenza  

 

     IL DIRETTORE GENERALE  

  

Avv. Donato Cavallo, Direttore Generale dell’AREACOM individuato con D.G.R. n. 731 del 15 novembre 2021 ha 

adottato la seguente Deliberazione: 

VISTA la L.R. 27 settembre 2016, n. 34 recante “Disposizioni in materia di centrale unica di committenza regionale e 

modifiche alla legge regionale 14 marzo 2000, n. 25 (Organizzazione del comparto sistemi informativi e telematici)”; 

VISTA la L.R. n.25 del 06.06.2023 ad oggetto “Riordino del comparto della Committenza della Regione Abruzzo”; 

VISTA la Deliberazione n. 3 del 29.01.2024 che approva il “Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di 

AreaCom”; 

VISTA la L.R. 6 Febbraio 2025 n. 3 - Modifiche a leggi regionali, proroga di termini previsti da disposizioni legislative 

e ulteriori disposizioni, pubblicata sul BUR speciale n.37 del 07.02.2025; 

CONSIDERATO che il dipendente a tempo pieno e indeterminato di questa Amministrazione, Ing. Francesco Valentini, 

inquadrato come Funzionario Tecnico, ha tempestivamente comunicato in data 22.06.2026 la vincita del concorso 

pubblico trasmettendo il Decreto Commissariale n. 63 del 12.06.2026, e ha successivamente formalizzato con nota 

acquisita agli atti con prot. n. 0004248/26 del 23.09.2026 le proprie dimissioni con decorrenza dal 01.10.2026 a seguito 

dell'assunzione presso l'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale (Decreto Presidenziale n. 207 del 

16/09/2026);  

PRESO ATTO della già menzionata nota prot. n. 0004248/26 del 23/09/2026 con la quale il dipendente Ing. Francesco 

Valentini ha formalizzato le dimissioni dall’Agenzia con decorrenza 01.10.2026 (ultimo giorno di servizio 30.09.2026);  

CONSIDERATO CHE: 

• la comunicazione relativa alle dimissioni del dipendente non è pervenuta entro il termine stabilito per il rispetto 

del termine di preavviso, come previsto ai sensi del comma 2 dell’art. 39 del CCNL Funzioni Locali;  

• la dichiarazione congiunta n. 2 allegata al CCNL Funzioni Locali per il biennio economico 1.1.2000 - 

31.12.2001, ad oggi ancora considerata applicabile, riconosce all’Ente datore di lavoro, qualora il dipendente 

abbia presentato le proprie dimissioni per assumere servizio presso altro ente o amministrazione a seguito di 

concorso pubblico e la data di nuova assunzione non sia conciliabile con il vincolo temporale del preavviso, la 

facoltà di non trattenere l’indennità sostitutiva di mancato preavviso per la parte dovuta;  



CONSIDERATO che lo stesso dipendente ha manifestato la propria disponibilità a portare a termine le attività 

attualmente in carico e quanto concordato anche dopo la cessazione, al fine di non arrecare alcun aggravio organizzativo 

all’Agenzia, restando a disposizione per gli adempimenti connessi;  

CONSIDERATO che il CCNL Funzioni Locali al comma 10 dell'art. 21 prevede la conservazione del posto di lavoro 

nell'Amministrazione di provenienza per l'intero periodo di prova presso l'ente di destinazione;  

PRESO ATTO altresì che il nuovo rapporto di lavoro decorrerà con un periodo di prova, durante il quale ciascuna delle 

parti potrà recedere liberamente dal contratto, e che il dipendente si è riservato, per tutta la durata del citato periodo di 

prova, la possibilità di ricorrere alla facoltà di essere reinserito nella posizione attualmente ricoperta qualora, all'esito del 

periodo di prova, il nuovo rapporto non dovesse essere confermato, così come previsto dal CCNL di provenienza;  

RITENUTO necessario prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio presentate dal suddetto dipendente;  

RITENUTO di dover dare mandato agli uffici amministrativi per gli adempimenti di competenza;  

per le motivazioni di cui in narrativa, che si intendono qui integralmente trascritte ed approvate,  

DELIBERA 

all'esito di apposita istruttoria svolta dai competenti Uffici 

1. di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento costituendone presupposto 

e motivazione per l'adozione;  

2. di prendere atto delle dimissioni volontarie del dipendente, Ing. Francesco Valentini, con decorrenza dal 

01.10.2026 (ultimo giorno di servizio 30.09.2026);  

3. di prendere atto della comunicazione della vincita del concorso trasmessa dall'interessato in data 22/06/2026 

unitamente al Decreto Commissariale n. 63 del 12.06.2026;  

4. di prendere atto della disponibilità manifestata dal dipendente a portare a termine le attività attualmente in 

carico e quanto concordato anche dopo la cessazione, per evitare aggravi organizzativi all'Ente;  

5. di rinunciare all'applicazione del comma 4 dell'art. 39 del CCNL Funzioni Locali, ovvero a non trattenere 

l'indennità sostitutiva di mancato preavviso per la parte dovuta, avvalendosi della previsione contenuta nella 

dichiarazione congiunta n. 2 allegata al CCNL del personale del comparto Funzioni Locali per il biennio 

economico 1.1.2000-31.12.2001;  

6. di disporre che per i giorni di ferie maturate e non fruite dall'Ing. Francesco Valentini non si procederà alla 

liquidazione del trattamento economico sostitutivo delle stesse;  

7. di prendere atto della conservazione del posto di lavoro dell'Ing. Francesco Valentini per l'intero periodo di 

prova presso l'ente di destinazione (e della relativa riserva di reinserimento nella posizione originaria in caso di 

mancata conferma durante il periodo di prova), così come previsto dal comma 10 dell'art. 21 del CCNL Funzioni 

Locali;  

8. di dare mandato agli uffici amministrativi per gli adempimenti di competenza;  

9. di pubblicare il presente provvedimento sul sito dell'Agenzia nella sezione "Amministrazione Trasparente". 

 



 

 

L’Estensore 

(Rag. Federica De Iuliis) 

Firmato elettronicamente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Istruttore 

(Dott. Andrea Trappolini) 

Firmato elettronicamente 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Direttore Generale 

(avv. Donato Cavallo) 

Firmato digitalmente 

 

 

 

ELEMENTO INTEGRATIVO DELL’EFFICACIA DEL PRESENTE ATTO 

Si attesta l’avvenuta pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’AreaCom nella specifica sezione 

“Amministrazione Trasparente”. 

 

 

 

 Il Dirigente Area Amministrazione, Finanza, Controllo e Personale  

(Dott. Andrea Trappolini) 

Firmato digitalmente 

 

 

 

 


