
F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  MADDALENA SCIPIONI 

Indirizzo    

Cellulare    

E-mail   

Nazionalità  Italiana 

Data e luogo di nascita   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date   Dal 05/06/2024 incarico quinquennale di direzione della U.O.C. Servizio Igiene Alimenti e 
Nutrizione della ASL 1 Abruzzo, con deliberazione D.G. n° 1326 

Dal 20/04/2022 incarico di sostituzione Direttore della UOC SIAN con deliberazione D.G.. 
n° 750 DEL 20/04/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 1 Sulmona – Avezzano – L’Aquila 

• Tipo di azienda o settore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Settore Sanità 

Coordinamento ed amministrazione di Persone, progetti e bilanci. 

Attività istituzionali relative alle competenze SIAN. 

Referente PRP 2021-2025 per costituzione gruppo di lavoro inter istituzionale: 

Programma 1 “Scuole che promuovono salute” 

• Date   Dal 01/08/2008 Dirigente Medico a tempo   indeterminato I fascia con rapporto esclusivo 
presso il SIAN sede di Avezzano. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 1 Sulmona – Avezzano – L’Aquila 

• Tipo di azienda o settore  Settore Sanità 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Attività finalizzate al controllo ufficiale per la sicurezza alimentare, delle acque potabili, 
docenza ai corsi di formazione per personale alimentarista, sorveglianza nutrizionale sulla 
popolazione scolastica, in particolare servizio di refezione scolastica con compilazione di 
menù per scuola dell’infanzia, primaria e media. Certificazioni per diete speciali per i 
soggetti affetti da allergie ed intolleranze. Collaborazione con il SIESP dall’inizio 
Emergenza Covid regolarmente inserita nei turni per la sorveglianza attiva e dei contatti, 
vaccinazioni anticovid 19.  

Dal 04/08/2021 iscritta all’albo degli Auditor Junior della Regione Abruzzo al numero 
RA/140/B; 

Nel 2021 Referente Aziendale progetto HBSC “Sorveglianza Nazionale sui rischi 
comportamentali in età 11-17 anni” 

Nel 2018 Referente aziendale del Progetto “Azione 1 - Sorveglianze – Okkio alla salute; 
Referente Aziendale progetto “Aumentare il consumo di frutta e verdura” - Piano 
regionale di Prevenzione (azione 7); 

Nel 2013 Referente del Progetto Obiettivo Regionale N° 2.92 “Prevenzione e modifica in 
età scolare (3-11 anni) dei comportamenti alimentari scorretti per contrastare sovrappeso 
e obesità”; 

Dal 2012 svolge attività di docenza ai corsi di formazione sulla Celiachia; 

Dal 2011 Referente aziendale del Progetto “Guadagnare salute in adolescenza. 
Promozione attività fisica e corretta alimentazione”; 

Per il 2011 e 2017 Referente aziendale Progetto HBSC; 

Dal 2009 Referente aziendale del progetto OKKIO alla Salute; 

Dal 03/12/2008 Incarico Dirigenziale C5 “Responsabile ambulatorio della Nutrizione del 



SIAN area Marsica” provvedimento N° 17 del 03/12/2008. 

Dal 2008 Referente aziendale per la Celiachia; 

 

• Date 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  

Dal 21/12/1991 al 31/07/2008 Dirigente Medico SIESP 

 

ASL 1 Sulmona – Avezzano 

 
Settore Sanità 

Dirigente Medico 

Ambulatorio vaccinale. Vaccinazioni obbligatorie e facoltative dell’età pediatrica ed 
adolescenziale. Vaccinazioni per adulti: campagne vaccinali antinfluenzali e vaccinazioni 
legate ad esigenze lavorative. 

Ambulatorio di medicina legale per rilascio/rinnovo patenti guida. Visite fiscali domiciliari 
area marsica. Attività di necroscopia e polizia mortuaria.  

Componente per le commissioni di valutazione dell’invalidità civile e dell’Handicap 

Sorveglianza sulla popolazione scolastica area marsica: screening territoriali in 
collaborazione con le UOC ospedaliere di Ortopedia, Oculistica e Pediatria 
rispettivamente per dismorfismi e paramorfismi della colonna vertebrale, individuazione 
precoce miopie ed ambliopie, deficit staturali e sovrappeso.  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  09 novembre 1993  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università degli Studi “G. D’Annunzio” Chieti 

• Qualifica conseguita  “Specializzazione in clinica pediatrica”, voto 64/70 

 

• Data  30 ottobre 2001  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università degli studi dell’Aquila 

• Qualifica conseguita  “Specializzazione in Igiene e medicina preventiva”, voto 49/50 

 

• Data  Gennaio 2020 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 

• Qualifica conseguita 

 

 

• Data 

 Gennaio 2020 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Modulo specialistico per Auditor/Responsabili gruppo di audit di audit di sistema di 
gestione della qualitàKIWA Cermet Idea S.r.l., S.L.: Via Farnese, 156/7 – Bologna 

 

                                                  • Data      

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

 Modulo specialistico per Auditor/Responsabili gruppo di audit di audit di sistema di 
gestione della qualità. 

KIWA Cermet Idea S.r.l., S.L.: Via Farnese, 156/7 – Bologna 

 

Qualifica di Auditor junior ed iscrizione elenco regionale Auditor Sezione B DPF011/76 del 
04/08/2021. 

 

23 Novembre 2022 
Corso di “Auditor Plus” 

IZS Teramo, presso CIFIV, Teramo 

 

29 Novembre 2024 
Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Struttura Complessa 

• Data laurea  31 marzo 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università degli studi dell’Aquila 

• Qualifica conseguita 

 

Data 

Nome e tipo di istruzione o 
formazione  

Qualifica conseguita 

 Laurea in Medicina e Chirurgia, voto 105/110 

 

28/04/1988 

Università degli Studi di L’Aquila 

 

Abilitazione alla Professione Medica, voto 90/110 

Iscrizione Albo “Ordine dei Medici della Provincia di L’Aquila” con N° 2166 

 



o formazione 
 

Università degli Studi di L’Aquila 

 

Altro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Dal 1991 ad oggi 

Partecipazione a corsi di formazione specifici sulla nutrizione, alimentazione e patologie 
correlate; 

Corsi di formazione per il conseguimento dei relativi crediti (ECM) come previsto dalla vigente 
normativa; 

Partecipazione a corsi di formazione per studi di epidemiologia e sorveglianza sulla salute 
pubblica: Progetto PASSI, OKKIO alla Salute e Guadagnare Salute. 

24-25 febbraio 2011: corso di formazione su “Guadagnare salute in adolescenza, promozione 
attività fisica e corretta alimentazione”. ASL 1 Napoli 

4-5 ottobre 2016: corso di formazione antincendio per le attività con rischio incendio medio. 

29 novembre 2016: corso di formazione aziendale obbligatorio “Prevenzione e repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella P.A.” 

11 dicembre 2017: evento formativo obbligatorio per gli operatori del Dip. Di Prevenzione: 
“Sanzioni amministrative, sito web del Dipartimento di Prevenzione, codice di comportamento e 
anticorruzione, linee guida edilizia, gestione materiali contenenti amianto, verifiche 
impiantistiche”. 

18-19 ottobre 201. Corso “Reg. UE 625/17 nuovi obblighi per le autorità di controllo” IZSAM 
Teramo 

25 Marzo 2020: corso FAD “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: 
preparazione e contrasto. 

2 Aprile 2020: corso FAD “Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell’emergenza 
COVID-19. 

Dicembre 2021: Corso di aggiornamento “ Privacy Reg. UE 2016/679” 

14 Maggio 2022: Partecipazione in qualità di relatore al convegno “Celiachia nel parco” 

a cura dell’Associazione Italiana Celiachia - Località Civitella Alfedena 

7 giugno 2022: corso di formazione “Controlli ufficiali nella filiera agroalimentare alla luce del 
Reg. UE 625/2017, del D. Lgs. 27/21 e del D.Lgs. 32/21” - SIAN Asl Teramo. 

30 Settembre 2022: Evento residenziale “Obesità a tutto tondo” – Nova Salus Srl- Avezzano 

19 Dicembre 2022: Convegno “Direttiva (UE)2020/2184 sulla qualità delle acque destinate al 
consumo umano: percorso di recepimento nazionale ed elementi innovativi” – ISS e Min. Salute. 

3 Maggio 2023: “Corso di formazione obbligatorio per Direttori UOC “Art. 16 Co. 1 D. Lgs. 81/08 
e ss.mm.ii. – deleghe e sub deleghe di funzioni in materia di tutela della sicurezza sul lavoro” 

  
PRIMA LINGUA  ITALIANA 

   

LINGUE STRANIERE  INGLESE  

BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE SCRITTA E PARLATA 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 
BUONE CAPACITÀ DI INTERAGIRE PROFICUAMENTE ALL’INTERNO DI UN GRUPPO DI LAVORO.  

 

 BUONE CAPACITÀ DI INTERAGIRE PROFICUAMENTE ALL’INTERNO DI UN GRUPPO DI LAVORO.  

   

CAPACITÀ E COMPETENZA 

ORGANIZZATIVA 

 BUONA CAPACITÀ DI COORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE DI PERSONE, PROGETTI, BILANCI SUL POSTO 

DI LAVORO 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI: WINDOWS  

BUONA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI: WORD, EXCEL, ACCESS, POWER POINT, INTERNET EXPLORER, 
OUTLOOK 

 

PATENTE   Europea categoria B 

 
Si autorizza al trattamento dei dati personali in conformità a quanto previsto dal GDPR (Reg. UE 2016/679 e D. lgs. 196/2003). 
La Sottoscritta consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le 
informazioni riportate nel curriculum vitae corrispondono a verità. 

Avezzano, 27/08/2024        Firma 
                      (Maddalena Scipioni) 




