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DELIBERAZIONE N. 5           DEL 02/04/2019 

OGGETTO: 

Piano Operativo FSE 2016-2018/ Recepimento Determinazione DPA012/2140 del 28.11.2016/ Indizione 

procedura aperta ex art. 60 del D.Lgs. 50/2016 per la “Realizzazione dell’Intervento n. 9 Cruscotto Lavoro- 

Piano Operativo FSE 2016-2018” (CIG 6993171345) (CUP E29D16002260006) / Recepimento Determinazione 

DPA011/14 dell’8.02.2019 (Prot. 245 dell’11.02.209)/ Approvazione Clausola Aggiuntiva per rimodulazione 

progetto 

 

 

Il giorno 02/04/2019 a Pescara, in Viale Bovio, sede della Regione Abruzzo 

  

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

  

Dott. Fabrizio Bernardini, Direttore pro tempore del Dipartimento Risorse ed Organizzazione della Regione 

Abruzzo, individuato dalla Giunta Regionale soggetto con funzioni di Direttore Generale Facente Funzioni 

dell’Agenzia, ha adottato la seguente Deliberazione: 

  

 VISTA la Legge Regionale n.25 del 14 marzo 2000, relativa alla “Organizzazione del comparto sistemi 

informativi e telematici”  e s.m.i; 

 VISTA la L.R. 27 settembre 2016, n. 34 recante “Disposizioni in materia di centrale unica di committenza 

regionale e modifiche alla legge regionale 14 marzo 2000, n. 25 (Organizzazione del comparto sistemi informativi e 

telematici)”; 

VISTA la D.G.R. n. 528 dell’11 agosto 2016 avente ad oggetto “POR FSE Abruzzo 2014-2020 - Obiettivo 

"Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione". Approvazione Piano Operativo FSE 2016-2018”, con la 

quale è stato approvato il Piano Operativo FSE 2016-2018 e sono stati individuati i responsabili di azione (RdA) e 

dei controlli di primo livello;  

CONSIDERATO che in esecuzione della suddetta D.G.R. 528/2016 è stato individuato quale Responsabile 

dell’Azione per la programmazione dell’Azione 11.3.2  il Servizio  DPA012 - Servizio Programmazione e 

Coordinamento Unitario; 

TENUTO CONTO che la scheda dell’intervento n. 9 “Cruscotto Lavoro”  del Piano Operativo FSE 2016-2018 

ha previsto, tra l’altro, di mettere a sistema le piattaforme informatiche esistenti, implementare le loro funzionalità, e 

consentire un’azione sistemica finalizzata a analizzare le dinamiche del lavoro regionali, a garantire l’analisi di 

impatto delle politiche del lavoro e a effettuare analisi di fenomeni anche complessi, attraverso studi specifici di 

scenario sull’evoluzione degli indicatori strutturali e di congiuntura dello sviluppo locale, sulle prospettive offerte dai 

“nuovi mercati”, sulla dinamica delle crisi aziendali e di settore e sui mutamenti di stili di vita e di consumo; 



DATO ATTO che l’importo delle risorse finanziarie destinate per la realizzazione dell’Intervento 9 “Cruscotto 

Lavoro” del Piano Operativo FSE 2016-2018, è stato quantificato in Euro 1.600.000,00 (unmilioneseicentomila/00); 

TENUTO CONTO che l’Intervento 9 “cruscotto Lavoro”  prevede:  

  la messa a sistema delle piattaforme informatiche esistenti e implementazione delle loro funzionalità; 

  la creazione di un cruscotto di controllo direzionale ad uso dei cittadini, dell’amministrazione regionale e dei 

beneficiari per il monitoraggio continuo delle politiche, delle performance degli operatori accreditati, dei risultati 

sui destinatari dell’avanzamento della spesa; 

  l’analisi ed elaborazione dei dati per individuare trend e dinamiche del mercato del lavoro, pattern di 

comportamento dei destinatari, dei beneficiari, degli operatori accreditati e delle imprese e per supportare le 

decisioni sull’attuazione delle politiche; 

 VISTA la Determinazione DPA012/2140 del 28.11.2016 (Prot. n. 47 dell’11.01.2017) del Dipartimento della 

Presidenza e Rapporti con l’Europa – Servizio Programmazione e Coordinamento Unitario, avente ad oggetto “Piano 

Operativo 2016-2018 – Affidamento all’Agenzia Regionale di Informatica e Committenza (ARIC) espletamento gara per 

la realizzazione dell’Intervento n. 9 “Cruscotto lavoro”; 

 DATO ATTO che con Determinazione di cui al punto precedente è stato approvato lo schema di Convenzione da 

stipularsi tra la Regione Abruzzo – DPA012 Servizio Programmazione e Coordinamento Unitario e L’Agenzia Regionale 

di Informatica e Committenza (ARIC) per la disciplina delle attività affidate ad ARIC e delle modalità di attuazione, 

nonché dei rapporti tra ARIC e Regione Abruzzo;  

 VISTA la Convenzione  (Prot. n. 47 dell’11.01.2017) per la realizzazione dell’Intervento 9 “cruscotto lavoro” – 

Piano Operativo FSE Abruzzo 2016-2018 sottoscritta, in data 11.01.2017, dal Direttore Generale della Regione Abruzzo 

Avv. Cristina Gerardis; 

 VISTA la nota (Prot. 345 del 23.02.2017) del Dipartimento Presidenza e Rapporti con l’Europa – DPA 011 

“Servizio Autorità di Gestione unica FESR FSE”, con la quale ha comunicato all’Agenzia la validazione della 

documentazione della gara in parola trasmessa per mail in data 14.02.2017, autorizzando altresì l’espletamento della 

procedura; 

 VISTA tutta la documentazione di gara, quale, il Bando di gara, il Capitolato Speciale, relativi allegati e lo schema 

di contratto acquisita agli atti con Prot. n. 357 del 24.02.2017; 

 VISTA la Deliberazione n. 10 del 27.02.2017 con la quale è stata indetta la Procedura aperta ex art. 60 del D.Lgs. 

50/2016 per la “Realizzazione dell’Intervento n. 9 Cruscotto Lavoro- Piano Operativo FSE 2016-2018” (CIG 

6993171345) (CUP E29D16002260006); 

VISTA la Deliberazione n. 59  del 16.06.2017 con la quale è stata nominata la Commissione giudicatrice per la 

procedura de qua composta: dal Dott. Giuseppe Sciullo (Presidente), Dott. Renzo Nicolino Iride (Componente) e Ing. 

Alfonso Ponziani (Componente – Segretario); 

VISTA la Deliberazione n. 123 del 01.12.2017 con cui è stata disposta l’aggiudicazione provvisoria della gara in 

argomento a favore del costituendo RTI ETT S.p.a.; 

VISTA la Deliberazione del D.G. n. 01 del 08.01.2018 con cui è stata aggiudicata definitivamente la gara in 

argomento al Raggruppamento Temporaneo di Imprese costituito da: Soc. ETT S.p.a. (Mandataria) – Fondazione 

Giacomo Brodolini (Mandante) – Soc. Euroinformatica S.r.l. (Mandante) – Soc. IFM S.r.l. (Mandante); 

DATO ATTO che in data 05.03.2018 è stato stipulato digitalmente il contratto tra l’Agenzia e il RTI ETT S.p.a. 

aggiudicatario per un importo omnicomprensivo fisso ed invariabile pari ad Euro 1.191.061,60 

(unmilionecentonovantunomilasessantuno/60) Iva (22%) inclusa; 

CONSIDERATO che in data 11.06.2018 è stato inviato ai referenti regionali il documento contenente le 

principali modifiche (“Adeguamenti Progettuali”) da apportare all’Offerta di gara come emerse nella varie riunioni 

con tutti gli attori coinvolti nel Progetto, riportate sinteticamente nel documento “Resoconto Incontri” e tenuto conto 

degli assensi espressi dai referenti di progetto al documento “Adeguamenti Progettuali” (Prot. n. 845/2018  e Prot. 

n. 846/2018) le stesse considerazioni sono state incluse nel PEA (Piano di Esecuzione delle Attività); 

TENUTO CONTO che il RTI aggiudicatario in data 18.06.2018 ha trasmesso all’Agenzia, il Piano di 

Esecuzione delle Attività (Prot. 841/2018) che ha recepito le indicazioni fornite dalle strutture regionali; 

VISTA la nota (Prot. 966 del 12.07.2018) con la quale il Dipartimento Sviluppo Economico, Politiche del 

Lavoro, dell’Istruzione, della Ricerca e dell’Università ha approvato il PEA per quanto di sua competenza; 

VISTA la con nota del 28.01.2019 (Prot. 164 del 28.01.2019) con cui l’Agenzia ha trasmesso al Direttore del 

Dipartimento Sviluppo Economico, Politiche del Lavoro, dell’Istruzione, della Ricerca e dell’Università, la 

rimodulazione del Progetto in argomento redatto sulla base delle indicazioni provenienti dal Tavolo di Lavoro 

Tecnico e dall’Autorità di Gestione; 

TENUTO CONTO che la rimodulazione del Progetto è diretta a migliorare gli aspetti funzionali, nonché i 

singoli elementi tecnologici o le singole componenti del Progetto che non comportano riduzioni delle prestazioni 

qualitative e quantitative stabilite dal medesimo Progetto rimanendo inalterato altresì il tempo di esecuzione;   

VISTA la Determinazione DPA011/14 dell’8.02.2019 (Prot. 245 dell’11.02.209) con la quale il Dipartimento 

della Presidenza e Rapporti con l’Europa – Servizio Autorità di Gestione Unica FESR-FSE, Programmazione e 

Coordinamento Unitario – Ufficio Rapporti con il Partenariato e Coordinamento POR FESR e POR FSE ha 

approvato la rimodulazione dell’Intervento n. 9 Cruscotto Lavoro; 

TENUTO CONTO della riunione del 26/03/2019 richiesta con comunicazione Prot.448/19 del19/03/2019 per 

definire e condividere, tra RTI e ARIC, gli atti definitivi della rimodulazione da sottoscrivere; 

VISTA la comunicazione del 01/04/2019 (Prot.532/19 del 03/04/2019 ) da parte del RTI in cui la stessa, ai fini 

della sottoscrizione, inviava la documentazione condivisa tra RTI e Stazione Appaltante;  

DATO ATTO che la rimodulazione in argomento non apporta nessuna variazione economica in aumento 

dell’importo del contratto originario sopra citato; 

VISTI il Piano di esecuzione delle attività Work Package in rimodulazione e il relativo GANTT (Allegato “A”) 

 VISTA la clausola aggiuntiva al contratto originario relativa alla rimodulazione  de qua (Allegato “B”); 

 RILEVATA l’opportunità di recepire la Determinazione DPA011/14 dell’8.02.2019 (Prot. 245 dell’11.02.209) 

con la quale il Dipartimento della Presidenza e Rapporti con l’Europa – Servizio Autorità di Gestione Unica FESR-

FSE, Programmazione e Coordinamento Unitario – Ufficio Rapporti con il Partenariato e Coordinamento POR 

FESR e POR FSE ha approvato la rimodulazione dell’Intervento n. 9 Cruscotto Lavoro; 

 RISCONTRATA altresì la necessità di approvare la clausola aggiuntiva di cui al punto precedente che sarà 

sottoscritta dal Direttore Generale F.F. dell’Agenzia e  il Procuratore Speciale del RTI Aggiudicatario ETT S.p.a.; 

   

D E L I B E R A 

 

1. di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, costituendone anche 

motivazione e presupposto; 

2. di recepire la Determinazione DPA011/14 dell’8.02.2019 (Prot. 245 dell’11.02.209) con la quale il 

Dipartimento della Presidenza e Rapporti con l’Europa – Servizio Autorità di Gestione Unica FESR-FSE, 



Programmazione e Coordinamento Unitario – Ufficio Rapporti con il Partenariato e Coordinamento POR FESR e 

POR FSE ha approvato la rimodulazione dell’Intervento n. 9 Cruscotto Lavoro; 

3. di approvare la clausola aggiuntiva di cui al punto precedente che sarà sottoscritta dal Direttore Generale F.F. 

dell’Agenzia e  il Procuratore Speciale del RTI Aggiudicatario ETT S.p.a.; 

4. di dare atto che la rimodulazione in argomento non apporta nessuna variazione economica in aumento 

dell’importo del contratto originario sopra citato; 

5. di dichiarare gli Allegati “A” e “B” parti integranti e sostanziale del presente provvedimento; 

6. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4 dell’art. 8 del 

Regolamento Generale dell’Agenzia e a norma di legge.  

 

 

 

 

 


