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REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Seduta del 2 0 GE“' 2015

Deliberazione N. 3 9

del mese di 2 0 GE ” 2015

negli uffici della Regione Abruzzo, si e riunita la Giunta Regionale presieduta dal Presidente

L’anno il giorno

£ S LD A N T N T
con |’intervento dei componenti:

1. DIMATTEO ; PAOLUCCI

b LOLLI ASSENTE .. ... PEPE

D T 8.

4, MAZZOCON VOO ...

I : Walter Gariani
Svolge le funzioni di Segretario ...

OGGETTO

Nomina Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per I’Informatica e la Telematica.
(L.R. 14 marzo 2000, n. 25, art. 12).

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale del 14 marzo 2000, n° 25 e s.m.i. relativa alla “Organizzazione del
comparto sistemi informativi e telematici” ed in particolare I’art. 12 che prevede la nomina
del Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per 1'Informatica e la Telematica (A.R.L.T.) da
parte della Giunta Regionale a seguito di avviso pubblico;

CONSIDERATO che in data 10 agosto 2014 & stato dichiarato decaduto il Direttore Generale
dell’Agenzia Regionale per I'Informatica e la Telematica e che pertanto si & reso necessario
predisporre le procedure amministrative per 1’affidamento di un nuovo incarico;

VISTA la Legge Regionale del 24 marzo 2009, n. 4 “Principi generali in materia di riordino degli Enti
Strumentali”;



VISTA la D.G.R. n. 663 del 17/10/2014 con la quale & stato approvato I’avviso pubblico per la nomina
del Direttore Generale dell’A.R.LT., pubblicato sul bollettino ufficiale di “speciale concorsi”
n. 116 del 22/10/2014;

VISTA la determinazione n. DPB/02 del 07/01/2014 con la quale & stata nominata la Commissione
incaricata di effettuare la preselezione dei candidati atta a determinarne |’ammissibilita a

ricoprire il ruolo di che trattasi (All “1”);

CONSIDERATO che, entro i termini previsti dal citato avviso pubblico, sono pervenute n. 17
domande di aspiranti alla nomina di Direttore Generale del’A.R.I.T. di cui n. 15 entro i
termini previsti dal citato avviso pubblico e n. 2 inviate fuori termine. La documentazione &
disponibile presso la ex Struttura Speciale di Supporto “Sistema Informativo Regionale”;

TENUTO CONTO che, la commissione, nominata con determinazione n. DPB/02 del 07/01/2014, ha
avuto il compito di:
e apertura delle buste contenenti le domande e relativi allegati;
o verifica dei requisiti di ammissibilita dei candidati e verifica degli allegati alla domanda;
s predisposizione dell’elenco delle domande ammesse e di quelle eventualmente escluse
con le opportune motivazioni;
e che la stessa ha ritenuto di considerare ammissibili n. 11 domande delle 15 pervenute nei
termini ;

VISTI i verbali (All. ”2” e “3”) redatti dalla citata Commissione relativo alla verifica delle domande,
di cui all’allegato elenco dei partecipanti, in esito alla sussistenza dei requisiti richiesti
nell’ Avviso Pubblico;

RILEVATA dai “curricula” la sussistenza totale e/o parziale degli elementi di cui sopra e ritenuto che,
pur con diverse graduazioni e livelli di esperienza, sono considerati in possesso dei requisiti n.
11 candidati, riportati nel citato elenco;

RILEVATO che per la nomina del Direttore Generale dell’A.R.I.T. viene richiesto oltre al diploma di
laurea in discipline scientifiche o giuridiche anche requisiti specifici, che attestano 1’elevata
competenza, professionalita ed esperienza nel settore informatico e telematico;

UDITA la relazione dell’Assessore con delega al Sistema Informativo Regionale che, a seguito della
delle procedure di ammissibilita effettuate dalla Commissione e sulla base dei “curricula” dei
candidati, indica (- R L. L | ANBRE A il candidato idoneo, in quanto
in possesso dei requisisti richiesti dall’avviso pubblico, nonché dotato della particolare
qualificazione professionale necessaria per l'assunzione della responsabilitd direzionale
dell’ Agenzia in argomento;

CONSIDERATO che il rapporto di lavoro del Direttore Generale dell’A.R.I.T. & regolato da contratio
di diritto privato di durata quinquennale ai sensi dell’art. 12, comma 2 della L.R. n. 25/2000,
coincidente con la durata della legislatura, salvo quanto disposto dall’art. 1, comma 2 L.R. 12
agosto 2005, n.27, cosi come modificato dall’ art. 1, comma 3 della L.R. 4 marzo 2009, n. 3;

RITENUTO di dover applicare al Direttore Generale dell’A.R.LT. il trattamento economico e
normativo previsto dalla D.G.R. n. 1378 del 29 dicembre 2005 “Delibazione n. 933/P del 3
ottobre 2005 e n. 1034/P del 15 ottobre 2005 - Testo Coordinato™;

RITENUTO necessario ed opportuno far decorrere la nomina del Direttore generale dell’ARIT dalla
data di sottoscrizione del contratto;

RITENUTO d incaricare della predisposizione dello schema di contratto per la disciplina del rapporto
di lavoro il Dipartimento Risorse, Organizzazione, Innovazione e Rivoluzione Pubblica
Amministrazione;

DATO ATTO che con L.R. 25/2000, art. 25, & stato istituito il seguente capitolo di bilancio n. 11517
denominato “Contributi a favore dell’ Agenzia per le spese di finanziamento™;

DATO ATTO che il Capo Dipartimento Risorse, Organizzazione, Innovazione e Rivoluzione Pubblica
Amministrazione attesta la legittimita e la regolaritd amministrativa del presente
provvedimento;

A VOTI espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. di approvare e fare proprio quanto espresso in narrativa;

2. di nominare Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per ’Informatica e la Telematica
(rRILL| AMN™SREA che, per i motivi espressi in
narrativa, ¢ ritenuto particolarmente idoneo a svolgere le mansioni previste;

3. di precisare che il rapporto di lavoro del Direttore Generale dell’A.R.LT. & regolato da contratto
di diritto privato di durata quinquennale ai sensi dell’art. 12, comma 2 della L.R. n. 25/2000,
coincidente con la durata della legislatura, salvo quanto disposto dall’art. 1, comma 2 L.R. 12
agosto 2005, n.27, cosi come modificato dall’art. 1, comma 3 della L.R. 4 marzo 2009, n. 3;

4. di precisare che al Direttore Generale dell’A.R.I.T. si applica il trattamento economico e
normativo previsto dalla D.G.R. n. 1378 del 29 dicembre 2005 * Delibazione n. 933/P del 3
ottobre 2005 e n. 1034/P del 15 ottobre 2005 - Testo Coordinato™ ;

5. di fissare il termine di decorrenza del rapporto di lavoro dalla data di sottoscrizione del
contratto;

6. di autorizzare il Presidente della Giunta Regionale alla stipula del contratto di lavoro con il
Direttore Generale dell’ARIT secondo lo schema predisposto dal Dipartimento Risorse,
Organizzazione, Innovazione e Rivoluzione Pubblica Amministrazione;

7. di dare mandato al Direttore del Dipartimento Risorse, Organizzazione, Innovazione e
Rivoluzione Pubblica Amministrazione alla predisposizione ed esecuzione di tutti gli atti
consequenziali;

8. di dare atto che gli oneri finanziari per il pagamento degli emolumenti spettanti al Direttore
Generale dell’A.R.L.T. trovano la necessaria copertura finanziaria nel capitolo di bilancio 11517
del corrente esercizio finanziario;

9. di dare atto che gli allegati sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

10. di disporre che la presente delibera venga pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo.
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GIUNTA REGIONALE

ETERMINAZIONE N. bi“‘b/al DEL © -?/Df /JQ 15"
Dipartimento “Risorse, Organizzazione, Innovazione e Rivoluzione Pubblica
nipEzione Amministrazione”

Risorse Umane e Organizzazione

SERVIZIO
Selezione e Formazione Risorse Umane
UFFICIO
occerro: D-GRn.663 del 17.10.2014: Awviso pubblico per la nomina del Direttore Generale

dell’Agenzia Regionale per I’Informatica e la Telematica (art.12, L.R.25/2000). Nomina
Commissione di valutazione per la preselezione dei candidati

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. n. 25 del 14.03.2000 avente ad oggetto: “Organizzazione del comparto sistemi informativi e
telematici”, in particolare I’art.12;

VISTO P’avviso pubblico per la nomina del Direttore Generale dell’ARIT - Agenzia Regionale per 1’Informatica e
la Telematica approvato con D.G.R. n. n.663 del 17.10.2014;

PRESO ATTO che il predetto avviso pubblico di selezione & stato regolarmente pubblicato sul BURA Speciale
Concorsi n. 116 del 22.10.2014 e sul sito internet regionale, area “Concorsi”;

RICHIAMATO il punto 3 del citato avviso di selezione che prevede che “Jl Direttore Generale é nominato con
deliberazione della Giunta Regionale, sulla base di una preselezione dei candidati effettuata da una Commissione
di valutazione, appositamente nominata con determinazione del dirigente responsabile della Struttura preposta al
Sistema Informativo Regionale™;

VISTA la nota prot. RA344265 del 30.12.2014 a firma dell’Ing. Domenico Longhi, responsabile della Struttura
“Sistema Informativo Regionale™, indirizzata al Servizio “Risorse Umane e Organizzazione”, con la quale lo stesso
comunica, per le ragioni ivi esposte, la necessita di affidare la nomina della Commissione di valutazione incaricata
della preselezione dei candidati di cui al punto precedente ad altra Struttura regionale;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere, quale Servizio istituzionalmente preposto alla selezione del personale
della Giunta Regionale, ad individuare i componenti della Commissione in parola, ricercandoli tra le professionalita
disponibili presso la Giunta e il Consiglio Regionale;

ACCERTATA per le vie brevi la disponibilita, quali componenti della Commissione appena citata, del dirigente

del Servizio “Risorse Umane ¢ Organizzazione”, Dott.ssa Eliana Marcantonio, dell’Ing. Vincenzo MAZZOTTA,

Pirigente del Servizio “Informatica e Tecnico” della Direzione “AttivitA Amministrativa” del Consiglio Regionale e

dell’Ing. Carlo Giovani, dirigente del Servizio “Prevenzione dei Rischi di Protezione Civile” della Giunta

iegmnale nonche, con funzioni di segretario della Commissione, della Dott.ssa Carla Lomarco, dipendente
gionale di cat.D ;

Mod, GRAD11 - Stamp:



DETERMINA

Per le motivazioni esposte in narrativa:

- di nominare la sottostante Commissione di valutazione incaricata della preselezione dei candidati all’incarico di
Direttore Generale dell’ ARIT:

Dirigente del Servizio “Risorse
PRESIDENTE - Dott.ssa Eliana MARCANTONIO Umane e Organizzazione” della
Giunta Regionale

Dirigente del Servizio “Informatica e

Tecnico™ della Direzione “Attivita
COMPONENTE | . Ing. Vincenzo MAZZOTTA Amministrativa” del Consiglio

Regionale.

Dirigente del Servizio “Prevenzione
COMPONENTE | - Ing. Carlo GIOVANI dei Rischi di Protezione Civile” della
Giunta Regionale

Dipendente regionale di categoria

SEGRETARIO | - Dott.ssa Carla LOMARCO «p»

2

-di stabilire che a ciascun Componente della Commissione, in quanto dirigenti e personale regionale, si applica
quanto previsto dall’art.24 del D.Lgs.165/2001 e nei rispettivi CCNNLL in tema di onnicomprensivita del
trattamento economico;

-di pubblicare il presente provvedimento nello spazio dedicato alla selezione in argomento all’interno
dell’area *“Concorsi” del sito istituzionale.



Il Dirigente del Servizio

; __,\ Lt D (H\J-v._ '\-}-"-\--'*-- -

Dott. Robe Doft.ssa Eliana MARCANTONIO

(firma)

4:‘/"

IL DIRETTORE REGIONALE
(Dott. Carmine CIPOLLONE)

— 2t 74@.
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Avviso pubblico pe I3 ndmina del Direttbre Generale dell’Agenzia
Regionale per I'Informatica e la Telematica (art. 12, L.R. 25/2000)
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Commissione di valutazione per la preselezione dei candidati

VERBALE 1

Il giorno 07 _génnaio 2015, alle ore 10,00, presso Ia sede della Giunta Regionale, Via L. Da Vincl, 6 —
L’Aquils, si & fiunita la Commissione di valutazione per la preselezione del candidati all'avviso pubblico
specificato in epigrafe, nominata con D.G.R. n. DPB/02 del 07.01.2015 cosi composta:

* Presidente Dott.ssa Eliana MARCANTONIO —_ Dirigente del Servizio “Risorse Umane e
Organizzazione” della Giunta Regionale; !

¢ Componenté Ing. Vincenzo MAZZOTTA - Dirigente del Servizio “Informatica e Tecnico” della
Direzione “Attivitd Amministrativa” del Consiglio Regionale;

* Componente Ing. Carlo GIOVANI — Dirigente del Servizio “Prevenziona dei Rischi di Protezione
Civile” della Giunta Regionale; = ‘

* Segretario Dott.ssa Carla LOMARCO — Dipendente regionale di categoria “D".

Il Presidente, constatata la presenza di tutti I componenti e del segretario, dichiara aperta la seduta e
procede con 'esame degli atti relativi alla preselezione in oggetio, acquisiti dall’ ufficio.

Comunica che sono pervenuti e:_i acquisiti in atti n. 17 plichi come da elenco, allegato in copia e parte
integrante del presente verbale (All. A), in cui vengono ripbrtati la data di ricezione/invio ed il relativo
protocollo da cui si evince che due plichi risultano inviati fuori termine e che pertanto non saranno
oggetto di esame da parte della Commissione. :

Il Presidente constata che alcuni plichi sono pervenuti senza mittente e pertanto fa rilevare che non &

possibile acquisire, da parte d Oni componente, la dichiarazione circa Finesistenza di situazioni di
incompatibilita con i parteéipanti all'awiso. 7

Tali dichiarazioni potranno essere acquisite solo al termine delle operazioni di verifica ed ammissibilita
dei partecipanti. ' ;

La Cn,hmissluhe_prucede-cdn l'operazione di verifica della completezza documentale di ogni singolo
plico e successivamente all’esame della sussistenza dei requisiti di cui alle lettere a., b, c., e d. del punto 6

nonché ad esprimere il giudizio di ammissibilita per Felaborato di i:_ui alla lett. e. dello stesso punto 6.

Nella seduta si esaminano i rgquigitf'e _vié_ne_ espresso un giudiziu positive di ammissibility per | primi

tre plichi dell'elenco corrispandenti-ai candidati;

1. Riccardo CECCARELLI;
2, Daniele LANDRO;
3. Luciano COCOCCIA.

L .-‘. -,.J..
L \.“'
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La Commissione termina i lavori alle ore 14
gennalo p.v. alle ore 10,00.

Letto, confermato & sottoscritto

Dott ssa Eliana. Marcantonio @ m..;_("\:-\ s (Prasidente)

Ing. Vincenzo Mazzntta_ ‘ QL-———-WE—— !

N

(Componente)
Ing. Carlo Giovani___{ ¥} ) : (Componente)
Dott.ssa"t‘.-‘a'rlall.qmar;_:u. Q&&Ld&)m,a : | :

(Segretario)

P
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/00 e concordemente si decide di aggiornarsi al giorno 9 .

au'originala



ELENCO DOMANDE PERVENUTE PER BANDO DIRETTORE ARIT

ORA ORA
inati AT . DATA ARRIVO| PROTOCOLLO
Nominativo DATARACC. | coepizIONE ARRIVO
1 |CECCARELLI RICCARDO 15.11.2014 17.11.2014 | RA/305018
d mano
1. R
2 |LANDRO DANIELE i i1 a0k 18.11.2014 | RA/305920
3 |cococcia LUCIANO q e 21.11.2014 | RA/310076 | 10,47
21.11.2014 " !
4 |MUSUMECI ALESSANDRO 18.11.2014 21.11.2014 | RA/310071 | 10,52
a mano
5 |SECONE MARCO 52 43 3044 21.11.2014 | RA/310318 | 12,09
6 |DI FRANCESCO CESARE B e 21.11.2014 | RA/310328 | 12,12
21.11.2014 sl ’
d mano
11, 457 | 12,2
7 | DEL GROSSO LUCIA L it 2 21.11.2014 | RA/31045 8
8 |LUDOVICO FRANCESCO 19.11.2014 21.11.2014 | RA/310467 | 12,43
9 |DI FRANCESCO ANTONIO 19.11.2014 21.11.2014 | RA/310468 | 12,43
10 |GRILLI ANDREA 20.11.2014 21.11.2014 | RA/310457 | 12,56
11|D'AMORE FABRIZIO 21.11.2014 13,33 25.11.2014 | RA/312878
12 | DEL CONTE GIANLUCA 21.11.2014 10,37 25.11.2014 | RA/312886
13 |GRASSI MAURIZIO 21.11.2014 12,57 25.11.2014 | RA/312888
14 [Senza Mittente sulla busta 21.11.2014 18,19 25.11.2014 RA/312910
15 |Senza Mittente sulla busta 21.11.2014 14,40 27.11.2014 | RA/316295
16 |DI ANTONIO GIOVANNI 21.11.2014 13,54 28.11.2014 | RA/317825
17 | DI MINCO SANDRO 21.11.2014 13,28 28.11.2014 | RA/317841

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE 21.11.2014 ore 14,00

All. A

/4



(L

.

ALLEGATO come parte In
dal

B
harsone IL SEGRET
‘ {Doit.

GIUNTAREGIONALE,

AWisd-pﬂbb‘llco pe la homina del Direttore Generale del’Agenzia
Regionale per I'Informatica e la Telematica (art. 12, LR, 25/2000)

Py ssEm
— T ——

Commissione di valutazione per la preselgzione dei candidati
' VERBALE 2

Il giorno 09 gennala 2015, alle m"g 10,00, la Commissicne riprende | lavori e procede zifesame dei
requisiti nonché ad esprimere i gludizi di ammissibilita per | rimanenti dodici plich,

Dall'esame del contenuto dei plich si evincono le seguenti situazioni di non ammissibilita: _

a. Le candidature di Marco Secone e Cesare DI Francesco non soho state ritenute ammissibili in
quanto Ig'due proposte tecniche presentate sono identiche nel formato, ::onteﬁuﬂ e numero
di pagine; .

b. Lacandidatura di Lucla Del Grosso non & ammissibile in quante dal curriculum non si deducono
I requisiti necessari previsti dal punto 6, lett. c. ed e, e dal punto 7 del bando;

¢ L2 candidatura di Anionio Di Francesco non & ammissibile in quanto la documentazione
presentata & sprowvista della domanda di partecipazione ¢ della copia dal documento di
riconoscimento; ' .

Tutt! i rimanenti candidati risultano ammissibil;,

Ciascun'cumpunente preso atto dei nominativi dej partecipanti dichiara cha non sussistono situazioni
di incompatibilits tra essi e partecipanti all'awiso, cosl come previsto dalle disposizion] vigenti,

Viene predisposta prospetto riepilogativo contenete le ammissibilita e le esclusioni con le motivazion
(AlL B). ' W v : ¥

La seduta termina'alle ore 12,00,

Letto, confermato é'sunpkérrréb

) . . f I L e 4 B
‘Dott.ssa Ellana Marcantonlo T 'gue o S " (Presidente)
Ing. Vincenzo Mazzotta /WM.____ ) ; (Componénte}

: _ (" : ‘
Ing. Carlo Giovani (Compenente)

Dott.ssa Carla Lo‘maréu _@@. Ko 100 O - (Segretario)

/f\m Par copi
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ELENCO DOMANDE PERVENUTE PER BANDO DIRETTORE ARIT

Nominativo :::J':I::ﬁz: Requisiti AMMISSIBILITA'
1 |CECCARELLI RICCARDO Sl sl Ammissibile
2 |LANDRO DANIELE sl sl Ammissibile
3 |COCOCCIA LUCIANO sl ]| Ammissibile
4 |MUSUMECI ALESSANDRO sl | Ammissibile
5 |SECONE MARCO Sl Sl non ammissibile ’
6 |DI FRANCESCO CESARE Sl sl non ammissibile 1
7 |DEL GROSSO LUCIA sl seutiiss 2 non ammissibile
8 |LUDOVICO FRANCESCO Sl - I Ammissibile
9 |DI FRANCESCO ANTONIO escluso 3 sl non ammissihile
10 |GRILLI ANDREA Sl s Ammissibile
11 |D'AMORE FABRIZIO Sl Sl Ammissibile
12 |DEL CONTE GIANLUCA Sl Sl Ammissibile
13 |GRASSI MAURIZIO Sl Sl Ammissibile
14 [Senza Mittente sulla busta /11111 1111 esclusa *
15 [Senza Mittente sulla busta /11111 11 esclusa
16 |DI ANTONIO GIOVANNI Sl - Sl Ammissibile
17 |DI MINCO SANDRO Sl S| Ammissibile

1 .
La due proposte tecniche sono identiche nel formato, contenuti e n° di pagine, pertanto la

Commissione si trova nell'impossibilita di esprimere una valutazione sulla "elevata competenza
tecnica e scientifica” richiesta dal bando per I'accertamento dei requisiti.

2

Dal curriculum non si deducono i requisiti necessari previsti dal punto 6, lett. ¢) ed e) e del punto
7 del bando

3

Manca la domanda di partecipazione e la copia del documento di riconoscimento

4

Plico spedito fuori termini.

All.



