Allegato A

ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ PER
LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO DI GARA EX. ART. 77 D.LGS. 50/2016.

OGGETTO: Procedura negoziata ex. art. 36, comma 2, lett. b) del D.lgs. n. 50/2016 Testo vigente per
I'affidamento del “Servizio di trasporto scolastico Area interna basso Sangro- Trigno” A.S. 2020/2021- CIG
83823928B3.

Con riferimento alla gara in oggetto indicata il sottoscritto MARIO LITTERIO C.F LTTMRAG65L03E435N in
qualita di membro della Commissione giudicatrice della procedura negoziata ex. art. 36, comma 2, lett. b)
del D.Igs. n. 50/2016 Testo vigente per I'affidamento del “Servizio di trasporto scolastico Area interna basso
Sangro- Trigno” A.S. 2020/2021

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e ss.mm.ii., consapevole della responsabilita
penale cui poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace ed edotto delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del D.P.R. sopra citato ed ai sensi del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii:

v di accettare la nomina di Presidente/Componente della commissione giudicatrice;

v dinon incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dall’art. 77 c. 4,5 e
6 del D. Igs. 50/2016 come nel seguito dettagliate;

v di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I'avvio della
presente procedura di affidamento;

v"dinon aver concorso, in qualita di membro di Commissione giudicatrice, all’approvazione di atti
dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non
sospesa;

v" dinon essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di Commissario della gara in
oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice di procedura civile
comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;

v" dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale che pud essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel
contesto della presente procedura di appalto;

v"dinon incorrere nelle situazioni di conflitto di interesse di cui all’ articolo 7 del decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“/l dipendente si astiene dal partecipare
all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali
abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il
coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di
convenienza. Sull’astensione decide il responsabile dell’ufficio di appartenenza”);

v dinon avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino l'interdizione
dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita professionale e per i reati di cui al D.Igs. n.
231/2001;



v"di non aver intrattenuto negli ultimi tre anni né di intrattenere rapporti, diretti o indiretti, di
collaborazione con alcuno dei soggetti concorrenti soggetti privati ovvero presso operatori
economici ai primi legati da rapporto di controllo ovvero di collegamento societario in qualunque
modo retribuiti;

v"di non versare in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado. Il conflitto puo riguardare
interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler
assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici;

v"diimpegnarsi ad operare con imparzialita e a svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza,
nel rispetto della normativa vigente, dei principi fondamentali in materia, del Codice dei contratti
pubblici in una posizione di indipendenza, imparzialita ed autonomia;

v"di non aver svolto né di svolgere alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

v dinon essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, commal, lett. c)
del D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

v dinon essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla Legge Anticorruzione (L. n.
190/2012) e al D.Igs. n. 39/2013 a far parte della Commissione giudicatrice della gara in oggetto e di
accettarne l'incarico;

v diimpegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell’incarico, sopraggiunga una
delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne
notizia agli altri componenti della Commissione e all’ARIC e ad astenersi dalla funzione.

v'di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n° 679/2016 - GDPR,
i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti
di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e il titolare del trattamento dei dati
e I'ARIC;

v"di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati
sul sito https://www.aric.it/, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 29, comma 1 del D. Lgs.
50/2016.

Data, 6 AGOSTO 2020 Il Dichiarante



