GARA COMUNITARIA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRIENNALE del
“SERVIZIO DI GESTIONE, DEMATERIALIZZAZIONE E CUSTODIA DEI DOCUMENTI

DEGLI ARCHIVI DEI GENI CIVILI REGIONALI DI L’AQUILA, PESCARA, CHIETI E

TERAMO” - CUP C91C23000510002 - CIG: A0193CEBBC

Seduta riservata Commissione Giudicatrice
Verbale di Garan. 3

L’anno 2024, il giorno 13/02/2024 alle ore 09:30 in modalita da “remoto” si ¢ svolta la riunione riservata
tra 1 componenti della Commissione Giudicatrice, attraverso strumenti di comunicazione audio-visiva a
distanza (Google Meet) per proseguire dell’analisi e valutazione dell’Offerta Tecnica presentata.

Sono presenti alla riunione:

Dott.ssa Daniela Musa in qualita di Presidente
Dott.ssa Elena Colimberti  in qualita di Componente

Dott.ssa Lia Tarola in qualita di Componente

La Dott.ssa Lia Tarola svolge altresi la funzione di segretario verbalizzante.

La Commissione procede a riscontrare all'interno della documentazione presentata dal Concorrente la
presenza delle informazioni rilevanti ai fini dell’attribuzione dei punteggi tecnici in base ai criteri e sub-
criteri di valutazione previsti dal disciplinare di gara e di seguito indicati:

1.1 Caratteristiche del progetto proposto - Tecnologie e attrezzature utilizzate per il processo di
digitalizzazione

1.2 Caratteristiche del progetto proposto - Organizzazione del servizio di digitalizzazione

1.3 Caratteristiche del progetto proposto - Modalita e tecniche di scansione e metadatazione

1.4 Caratteristiche del progetto proposto - Caratteristiche tecniche del software

1.5 Caratteristiche del progetto proposto - Organizzazione del servizio di custodia e conservazione
1.6 Caratteristiche del progetto proposto - Riversamento dati

2.1 Sede destinata al processo di digitalizzazione e organizzazione del servizio di movimentazione
delle pratiche

3.1 Qualita della struttura organizzativa del personale - Percentuale di donne in ruoli apicali (CdA/
Amministratore e dirigenti).

3.2 Qualita della struttura organizzativa del personale - Assenza di verbali di discriminazione di
genere

3.3 Qualita della struttura organizzativa del personale - Descrizione di dettaglio e di sviluppo dei
progetti di cui all'art. 4 del capitolato

4.1 Formazione del personale

5.1 Ulteriori certificazioni di qualita - UNI EN ISO 45001:2018
5.2 Ulteriori certificazioni di qualita - SA 8000

5.3 Ulteriori certificazioni di qualita - ISO/IEC 27001:2013

Per I'attribuzione dei “Punteggi Discrezionali” ciascun membro della commissione procedera ad attribuire
un punteggio per la sola offerta pervenuta, tenendo conto del metodo indicato nel criterio.

Per l'attribuzione dei “Punteggi Tabellari” la Commissione procedera ad assegnare i punteggi
collegialmente, tenendo conto del metodo indicato nel criterio.
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11 punteggio tecnico sara determinato dalla sommatoria dei punteggi attribuiti alla singola offerta pervenuta
in relazione ai singoli criteri di valutazione.

I punteggi attribuiti ai singoli criteri e sub-criteri di valutazione sono riportati nel file excel “Griglia di
valutazione” che costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale (AZ 7).

In conformita a quanto previsto nel Disciplinare di gara al paragrafo “Metodo di attribuzione del
coefficiente per il calcolo del punteggio dell’Offerta Tecnica”, essendo pervenuta una sola offerta, la
Commissione procede all’attribuzione di un coefficiente preliminare 1/(a)pi corrispondente alla media dei
coefficienti attribuiti discrezionalmente da ciascun Commissario mediante l'utilizzazione della seguente
scala di valutazione:

Scala di valutazione
Giudizio Coefficiente
Ottimo 0,8lal
Distinto 0,61 a 0,80
Buono 0,41 a 0,60
Sufficiente 0,21 a 0,40
Mediocre 0a0,20

Per ogni elemento di valutazione, il coefficiente preliminare V(a)pi viene trasformato in coefficiente
definitivo V(a)i, attribuendo il valore 1 al Concorrente che ha ottenuto il coefficiente preliminare piu alto
e proporzionando ad esso i coefficienti degli altri concorrenti, mediante la procedura di riparametrazione
(re-scaling) di seguito indicata:

1. Vigypi >0
Ve Viaypi
Vimaxpi
2. Viaypi =0
Vi =0
Dove:

“ 9

V(a)pi = coefficiente ottenuto dall’impresa “a” per il criterio i-esimo prima della procedura di rescaling;

V(max)pi = coefficiente massimo ottenuto da una impresa concorrente per il criterio i-esimo prima della procedura di re-scaling;

“

V(a)i = coefficiente ottenuto dall’impresa “a” per il criterio i-esimo dopo la procedura di rescaling.

Si precisa che, sia con riferimento agli elementi quantitativi, sia con riferimento agli elementi qualitativi, i
coefficienti V(a)i cosi determinati, nonché i punteggi tecnici attribuiti in relazione a ciascun elemento di
valutazione, verranno arrotondati alla seconda cifra decimale ¢ compresa tra 5 e 9. Ad esempio:

. 21,23567 viene arrotondato a 21,24;3
. 21,23467 viene arrotondato a 21,23

Gli esiti delle valutazioni da parte di ciascun Commissario (Commissario 1: Daniela Musa; Commissario 2:
Dott.ssa Lia Tarola; Commissario 3: Elena Colimberti) vengono riportati nelle tabelle allegate al presente
verbale in modo da formarne parte integrale e sostanziale (A/. 7) con evidenza del punteggio totale
riportante le motivazioni espresse da ciascun Commissario a supporto dei coefficienti attribuiti per ciascun
parametro discrezionale.

Conclusa quindi la fase inerente la valutazione della “Offerta tecnica”, il Presidente provvedera ad invitare
i1 RUP a fissare, previa comunicazione agli OO.EE da inoltrarsi per il tramite della piattaforma G.I.A.D.A.,
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la prossima riunione della Commissione nel corso della quale si procedera in seduta virtuale a dare conto
delle risultanze della valutazione dell'unica offerta tecnica mediante automatica pubblicazione sul sistema
e all’apertura della busta virtuale “Offerta Economica”

I lavoti terminano alle ore 12:20 circa.

Di seguito si riporta il prospetto definitivo riportante I'esito della valutazione dell’Offerta Tecnica per
I'unico Lotto e O.E. ammesso.

Lotto Offerte O.E. Punteggi Criteri D Punteggi Criteri Q | Punteggi Criteri T Totale

UNICO ISPar s.r.l. 70,00 0 8,00 78,00

La Commissione Giudicatrice
DANIELA MUSA

Dirigente Tecnico ARIC
13.02.2024 12:24:26
Il Presidente Dott.ssa Daniela Musa GMT+01:00

. . Firmato digitalmente da: ELENA
11 Componente Dott.ssa Elena Colimberti CQOLIMBERTI
Ruolo: FUNZIONARIO REGIONE ABRUZZO
Data: 13/02/2024 13:05:25

Il Componente Dott.ssa Lia Tarola AN e
REGIONE ABRUZZO
13.02.2024 11:50:26
GMT+00:00
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