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VERBALE RIUNIONE del 25/02/2025 

Del Comitato Unico di Garanzia dell'AREACOM 
 

* * * 
 

L'anno 2025 (duemilaventicinque), il giorno 25 (venticinque) del mese di febbraio, in modalità da 
remoto, alle ore 10,30 si è tenuto un incontro del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, 
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (di seguito CUG). 

 
Sono presenti: 

- la Rag. Federica De Iuliis; 

- il Rag. Pietro Ricci; 

- l'Arch. Luciano Matani. 

Pertanto, verificata la presenza del numero legale previsto il CUG procede, come da convocazione del 
21/02/2025, con la discussione dei punti all’ordine del giorno: 

 
1. Proposta Relazione CUG 2024  

2. Piano Azioni Positive 2024  

3. Art.26 della L.R. 6 Febbraio 2025 n. 3 – Trasferimento del personale dell’Agenzia 

AreaCom alla Regione Abruzzo 

 
Riguardo al punto n. 1 e n. 2 si deve rilevare che l’Amministrazione negli anni non ha dato pienissima 
attuazione a quanto previsto dal PAP. Nel 2024 in ogni caso l’Amministrazione ha somministrato il 
questionario sul benessere organizzativo. Tra i vari risultati da evidenziare si ritiene di focalizzare 
l’attenzione sulle esigenze emerse riguardo gli aspetti ritenuti urgenti per il miglioramento 
nell’organizzazione dell’Agenzia:  

• La valorizzazione del personale.  

• La chiarezza degli obiettivi e dei compiti. 

• La struttura organizzativa. 

• Il sistema di distribuzione degli incentivi. 

• La formazione e l’aggiornamento. 
Oltre tali aspetti si devono evidenziare inoltre una serie di risposte che rilevano aspetti negativi relativi 
all’ambiente di lavoro e alla definizione di ruoli e mansioni. A tal fine è necessario introdurre nelle 
Misure previsto dal PAP la rilevazione annuale delle risultanze del questionario con un indice negativo 
anche per monitorare che l’effettiva implementazione delle Misure del Piano Azioni Positive.  
Per cui, valutata positivamente la Relazione CUG 2024 per l’evidenza delle criticità rilevate si esprime 
parere favorevole. Per quanto riguarda la Proposta Piano Triennale Azioni Positive Areacom 2025-2027 
il parere è favorevole a patto che preveda l’inserimento delle azioni di monitoraggio introdotte e 
riportate nel documento revisionato e allegato al presente verbale.  
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Riguardo il Punto n. 3 relativo al Trasferimento del personale dell’Agenzia AreaCom alla Regione 

Abruzzo, si deve innanzitutto evidenziare la delicatezza della questione stante le situazioni coinvolte 

rispetto all’Art. 26 della L.R. 6 febbraio 2025 n. 3 che coinvolge l’Agenzia su tre principali aspetti: 

• la soppressione di una sede di lavoro e il conseguente trasferimento del personale presso 

le rimanenti sedi dell’Agenzia; 

• il subentro e cessione del personale verso la Regione Abruzzo; 

• la reinternalizzazione dei servizi in capo alla Regione Abruzzo. 

Le implicazioni di detti aspetti brevemente soprariportati coinvolgono ambiti organizzativi ed effetti 
personali relativi al mantenimento della sfera dei diritti dei dipendenti di ampissima portata. Infatti, si 
ricorda che prima della L.R. n. 34 del 27 settembre 2016, la maggior parte del personale è stato assunto 
su una previsione in cui l’80% del personale era tecnico (LR n. 25/2000) e la restante organizzazione 
era strumentale alla definizione dei servizi ICT che l’Agenzia era prestata a garantire. Non a caso il 
regolamento di accesso all’impiego (DEL. ARIT n. 584 del 23.10.2008 in vigore fino al 2022) definiva i 
profili professionali che disegnavano le caratteristiche specifiche del personale in funzione 
dell’erogazione dei servizi informatici. Per cui si invita l’Amministrazione a definire con attenzione gli 
ambiti di applicazione di detta legge regionale in considerazione del mantenimento della sede di lavoro 
e del coinvolgimento nel transito della porzione organizzata della cedente Agenzia. 

 
La riunione termina alle ore 16.00 circa. 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 

 
Rag. Federica de Iuliis (Presidente)  

 

Rag. Pietro Ricci (Componente)  

Arch. Luciano Matani (Componente con funzione di segretario verbalizzante)  

 
Allegati:  

• Aggiornamento PAP 

• Relazione CUG 2024 

• DEL. ARIT n. 584 del 23.10.2008 


