
VERBALE DI CONTRATTAZIONE 
SINDACALE 

Il giorno 29/07/2025 alle ore 16:30 circa, in videoconferenza tramite piattaforma Microsoft Teams, 
le parti si sono riunite per la trattazione del tema di seguito riportato: 

• fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività del personale 
AreaCom per l'anno 2024. 

Sono presenti: 

• Il Direttore Generale Avv. Donato Cavallo; 

• Il Dirigente Dott. Claudio Sciorilli Borrelli, nominato con Delibera direttoriale n. 25 del 
06/05/2025 per la costituzione della delegazione trattante; 

• In rappresentanza della CGIL-FP il Dott. Luca Fusari e l' Arch. Luciano Matani; 

• In rappresentanza della CISL FP Abruzzo Molise il Dott. Simone Di Lanzo; 

• In rappresentanza della UIL FP il Dott. Giuseppe~ Trusso; 

• La RSU AreaCom -Dott. Eliseo Bosco, Ing. Alfonso Ponziani, lng. Francesco Valentini. 

Assiste in qualità di verbalizzante Alfonso Ponziani. 

Esaminano lo schema di seguito riportato dell'utilizzo del Fondo per lo Sviluppo delle Risorse 
Umane e per la Produttività del Personale AreaCom per l'anno 2024 

Progressioni orizzontali € 6.490,62 

Indennità di comparto € 7.739,62 

Maneggio valori € 520,00 

PERFORMANCE € 41.589,43 

Organizzativa € 29.112,60 

Individuale € 12.476,83 

TOTALE € 56.339,67 

Le parti prendono atto della determinazione del fondo per l'anno 2024 che ammonta ad euro 
56.339,67 e della relativa ripartizione. 

La parte pubblica illustra la destinazione del Fondo per l'anno 2024, costituito in aderenza all'art. 
33, comma 2, del D.L. n. 34/2019, convertito dalla L. n. 58/2019, che, all'ultimo periodo, dispone: 
"Il limite al trattamento accessorio del personale di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto 
legislativo 25 maggio 2017, n. 75, è adeguato, in aumento o in diminuzione, per garantire 
l'invarianza del valore medio pro-capite, riferito all'anno 2018, del fondo per la contrattazione 
integrativa nonché delle risorse per remunerare gli incarichi di posizione organizzativa, prendendo a 
riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31 dicembre 2018". 



Le OO.SS approvano la destinazione del fondo sotto condizione del parere positivo espresso dal 
Revisore legale dell'Agenzia. 

Alle ore 16.45 circa si conclude la riunione. 

Letto, approvato e sottoscritto. 
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