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VERBALE DI CONTRATTAZIONE
SINDACALE

11 giorno 29/07/2025 alle ore 16:00 circa, in Videoconferenza tramite piattaforma Microsoft Teams,
le parti si sono riunite per la trattazione del tema di seguito riportato:

fondo Risorse Decentrate per la Retribuzione di Posizione e Risultato dei dirigenti
dell’ AreaCom per 1’anno 2024.

Sono presenti:

Il Direttore Generale Avv. Donato Cavallo;

I1 Dirigente Dott. Claudio Sciorilli Borrelli, nominato con Delibera direttoriale n. 25 del
06/05/2025 per la costituzione della delegazione trattante;

In rappresentanza della CGIL — FP il Dott. Luca Fusari e 1’ Arch. Luciano Matani;

In rappresentanza della CISL FP Abruzzo Molise il Dott. Simone Di Lanzo;

In rappresentanza della UIL FP il Dott. Giuseppe Rine Trusso;

La RSU AreaCom — Dott. Eliseo Bosco, Ing. Alfonso Ponziani, Ing. Francesco Valentini.

Assiste in qualita di verbalizzante Alfonso Ponziani.

Esaminano lo schema di seguito riportato dell’utilizzo del Fondo per lo Sviluppo delle Risorse
Umane e per la Produttivita del Personale AreaCom per 1’anno 2024, gia trasmesso in allegato alla
nota di convocazione

Art. 57 CCNL PERSONALE € 74.429,16
DIRIGENZIALE 2016/2018 del

17/12/2020 - RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE

CCNL 2019/2021 - art.39, commal € 1.857,18
(incremento 2,01% monte salari 2018)

CCNL 2019/2021 - art.39, comma 3 € 0,00
(incremento 0,22% monte salari 2018)

TOTALE RETRIBUZIONE DI € 76.286,34
POSIZIONE

Art. 26 CCNL 23/1 2/ 1999 - € 24.429,08
RETRIBUZIONE DI RISULTATO

TOTALE COMPLESSIVO €100.715,42

Le parti prendono atto della determinazione del fondo per 1’anno 2024 che ammonta ad euro
100.715,42 e della relativa ripartizione.

La determinazione del Fondo per ’anno 2023 presentava un aumento di euro 1.897,03 in aumento
rispetto all’anno precedente per la componente dell’indennita di posizione del Dirigente in comando
dal 16/03/2022 ed erogata in base al riconoscimento dell’indennita liquidata dall’ Amministrazione



di provenienza. La verifica a consuntivo ha dimostrato che il limite di spesa previsto ¢ stato
rispettato, tenuto conto dell’aumento di una unita dirigenziale.

La cessazione dal servizio del prefato dirigente nel corso del 2023 riporta la retribuzione di risultato
ad € 74.429,16, al netto degli incrementi del fondo stabiliti dal CCNL del 16.07.2024, ovvero
stabilmente di un importo pari al 2,01% del Monte salari 2018 (art.39 comma 1) e secondo le
disponibilita dell’Ente nella misura massima dello 0,22%.

Detti incrementi calcolati in aderenza alle TAB. 12 e 13 del conto annuale 2018 ammontano ai
seguenti importi:

* 2.,01% del Monte salari 2018 € 1857,1797,
* (0,22% del Monte salari 2018 € 203,2734.

L’incremento del 0,22% del Monte salari 2018 pari a € 203,2734 non sara considerato nella
determinazione del Fondo 2024, in aderenza al parere reso dal Revisore Legale dell’ Agenzia.

Le OO.SS approvano la destinazione del fondo sotto condizione del parere positivo espresso dal
Revisore legale dell'Agenzia.

La riunione si conclude alle ore 16,30 circa.
Letto, approvato e sottoscritto:
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