VERBALE DI CONTRATTAZIONE
SINDACALE

I1 giorno 18.05.2020 alle ore 10.45, in video conferenza le parti si sono riunite per la trattazione dei
temi di seguito riportati:

e fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita del personale ARIC
per I’anno 2020;

Sono presenti:

e Inrappresentanza dell’ ARIC, il Dirigente Amministrativo Dott.ssa Lucia Del Grosso;
e Inrappresentanza della CGIL — FP, la dott.ssa Paola Puglielli;
e in rappresentanza della DIRER-SIDIRSS , dott. Pietro De Camillis

in qualita di verbalizzante Luciano Matani

Le parti prendono atto della determinazione del fondo per I’anno 2020 che ammonta ad euro
08.853,24. La parte pubblica a tal proposito rappresenta che le risorse disponibili sul bilancio
dell’Ente non consentono la copertura di detto importo.

Le parti prendono atto della ripartizione cosi come da tabella allegata.

Letto, approvato e sottoscritto:

In rappresentanza dell’ ARIC In rappresentanza della CGIL — FP
Dott.ssa Lucia Del Grosso Dott.ssa Paola Puglielli
Firmato digitalmente Firmato digitalmente

In rappresentanza della DIRER-SIDIRSS
Dott. Pietro de Camillis

Firmato digitalmente

ARIC - Agenzia Regionale di Informatica e Committenza
Nr. protocollo 0002542/20 Data protocollo 23/06/2020
Registro RP01 Protocollo unico

01.Posta in Arrivo



Schema di fondo delle risorse per la retribuzione di posizione e di risultato del personale
con qualifica dirigenziale per 1’anno 2020.

Fondo Dirigenti Anno 2019

FONDO DIRIGENTI Dirigente Dirigente Totale
Amministrativo Tecnico

Att. 26 CCNL 23/12/1999 37.214,58 37.214,58 74.429,16

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

Att. 26 CCNL 23/12/1999 1221454 12.214,54 24.429,08

RETRIBUZIONE DI RISULTATO

TOTALE COMPLESSIVO 49.424,12 49.429,12 98.853,04




